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Christina Virevik, tf enhetschef KPV, Sabina Andersson, sjukskoterska, Veiron Larsson

fysioterapeut, Nathalie Nordqvist arbetsterapeut § 9
Beatrice Magnusson & Stefan Ljungberg, Dals-Eds Demensforening § 10

Carina Halmberg

Socialforvaltningens kansli,

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §5-12
Mette Glesaen
Ordférande
Kenneth Gustavsson
Justerare
Carina Halmberg
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Instans Socialndmnden
Sammantriddesdatum 2025-02-25
Datum da anslaget sétts upp 2025-02-27 Datum da anslaget tas ned 2025-03-20

Forvaringsplats for protokollet
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Socialforvaltningens kansli

Mette Glesden
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

2025-02-25

Socialnamnden

§5 Dnr SN-2025-000001700

Godkinnande dagordning

Sammanfattning av drendet
Forslag till dagordning foreligger.

Val av justerare samt tid for justering utsedd.

Socialnimndens beslut
Socialndmnden godkénner dagordning och val av justerare.
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

2025-02-25

Socialnamnden

§ 6 Dnr SN-2025-000011042

Bokslut 2024 (SN) inkl verksamhetsberittelser

Sammanfattning av drendet

Forvaltningschef Camilla Karlsson och controller Emelie Andersson
redovisar drendet tillsammans.

Socialndmndens resultat for &r 2024 blev en negativ avvikelse mot budget
med néstan 3,9 mkr, vilket dr en forbéttring jamf{ort med de prognoser som
presenterades i tertial 1 och 2 under 2024. Forbéttringen kan i stor
utstrackning tillskrivas hogre statsbidrag, som inte kunde riknas med i
prognosen. Trots det kvarstar flera ekonomiska utmaningar, séarskilt inom
vissa verksamhetsomriden. De framsta orsakerna till detta &r bland annat ett
storre antal beslut som har behovts verkstillas dn vad budget tillatit - 6kade
och mer komplexa patient uppdrag samt ett vixande behov bland brukarna.
Vidare har kostnaderna dkat for; fler och dyrare placeringar, ett storre behov
av ekonomiskt bistdnd samt hogre utgifter for sjukfrdnvaro och dvertid.

Forvaltningen har identifierat behovet av att kontinuerligt vérdera arbetssétt
och organisation, och stravar efter att forbéttra strukturer som skapar mer
optimala forutsdttningar for verksamheten - sdsom bemanningsplanering och
schemaldggning.

Forslag till beslut ar att godkinna Verksamhetsberidttelse 2024
Socialndmnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Arshokslut 2024 Socialnimnden daterad 2025-02-04
Verksamhetsberdttelse 2024 Socialndmnden

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna Verksamhetsberdttelse 2024
Socialndmnden med tillhérande bokslut och 6verldmna den till
kommunfullméktige for redovisning.

Expedieras till
KF
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

2025-02-25

Socialnamnden

§7 Dnr SN-2025-000041700

Arlig uppféljning av systematiskt arbetsmiljéarbete (SAM)
SN 2024

Sammanfattning av drendet

Liggande rapport beskriver frimst hur arbetsmiljoarbetet genomfors inom
forvaltningen samt sjuktal och anmélda arbetsskador och tillbud. Samman-
fattningsvis fungerar det systematiska arbetsmiljoarbetet bra inom ndmndens
olika verksambheter. Det finns dock ndgra mindre omrdden for forbéttring,
som att ge en béttre introduktion till nyanstillda samt att utveckla
uppfoljning och analys av de atgirder som vidtas vid riskbedémningar och
de resultat som dessa har lett till.

Gillande sjuktalen sé dr sjukfrdnvaron inom vard och omsorg hogre 4n i
kommunens andra forvaltningar, delvis pa grund av att det 4r en kvinno-
dominerad bransch dér arbetet bade ar fysiskt och psykiskt pafrestande.
Dals-Eds kommun har bland de fem l4gsta sjukfranvaronivaerna i Fyrbodal,
men har den hogsta korttidsfrdnvaron. For att minska korttidsfrdnvaron
behdver vi fortsétta att forbittra arbetsmiljon och arbeta mer proaktivt. For
detaljerad information se beslutsunderlag.

Forslag till beslut ér att nimnden beslutar godkénner Socialndmndens arliga
uppf6ljning av SAM for 2024.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Redovisning av drlig uppfoljning av systematiskt
arbetsmiljéarbete SAM, Socialndmnden 2024 daterad 2025-02-18.

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet Socialnimnden
Arbetsskador/tillbud 2024 SOC
Socialférvaltningen Sjukfrdnvaro dec 22 - nov 2024

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkénna Socialndmndens arliga uppfdljning av
SAM for 2024.

Expedieras till
Forvaltningschef
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
2025-02-25
N—_—
Socialnamnden
§8 Dnr SN-2024-000041700

Ny socialtjanstlag (SOU 2020:47)

Sammanfattning av drendet
Myndighetschef Malin Karlsson redovisar drendet.

Den nya socialtjdnstlagen foreslés trada i kraft den 1 juli 2025. For en héllbar
socialtjanst anges som nya dvergripande mal for verksamhetens inriktning
att socialtjdnsten ska arbeta forebyggande och vara litt tillginglig. Enligt
forslaget ska kommunen ansvara for planering av insatser och i planeringen
sarskilt vdga in behovet av tidiga och forebyggande insatser. Kommunen
foreslés fa befogenhet att erbjuda vissa socialtjinstinsatser utan individuell
behovsprovning och bli skyldig att bedriva verksamheten i enlighet med
vetenskap och beprovad erfarenhet.

Vidare foreslés att det ska tydliggoras 1 den nya socialtjinstlagen att
socialndmnden ska arbeta for att forebygga och motverka brottslighet.

Lagforslaget innebér dven att orosanmalningar ska dokumenteras 1
personakter for barn vilket skapar forutséttningar for att de blir digitalt
sOkbara med béttre mdjligheter att upptécka barn som behdver skydd eller
stod. I forslaget ingar ocksa ett nytt dvergripande mal for socialtjansten om
jamstdllda levnadsvillkor. Barnrittsperspektivet synliggors ocksa i den nya
lagen.

Den nya lagen ska vara béttra anpassad till hur samhéllet ser ut i dag, och
sdkerstélla att malen for socialtjansten nis pa ett béttre sitt dn tidigare, bland
annat genom dndrade arbetssétt. Barnens rittigheter ska stirkas genom att
lagen anpassas till barnkonventionen. Socialtjénsten ska ta hénsyn till
barnets asikter vid beddmning av vad som &r barnets bésta. Barnet ska ocksé
ha rétt till information om sina insatser och socialtjdnsten ska sékerstilla att
barnet forstar informationen. Det fortydligas ocksa att Socialtjénsten ska
framja jamstéllda levnadsvillkor.

Socialndmndens beslut
Tackar for informationen och tar del av den.
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

2025-02-25

Socialnamnden

§9 Dnr SN-2025-000004700

Verksamhetsbesok (SN) Rehab

Sammanfattning av drendet

Tf enhetschef kommunal priméarvard (KPV) Christina Virevik, sjukskdterska
Sabina Andersson, fysioterapeut Veiron Larsson samt arbetsterapeut
Nathalie Nordqvist informerar nimnden.

For att fa stod och hjélp via kommunen méste hen ha kommunal
hemsjukvérd. I annat fall tas kontakt med rehabiliteringsmottagning i
regionalprimérvard.

Rehabilitering &r en del av den 6ppna varden och hemsjukvérden. Vid
nedsatt funktionsférmaga pa grund av sjukdom eller skada kan man 2 hjilp
med rehabilitering av arbetsterapeut och fysioterapeut. Hjédlpen kan besta av
traningen for att fa tillbaka tidigare formagor och klara det dagliga livet sa
bra som mojligt eller forskrivning av personliga hjélpmedel.

Kommunens rehabteam kan hjédlpa de som bor i kommunens sérskilda
boende eller &r inskriven i kommunens hemsjukvérd. Teamet bedomer;
behov av, provar ut och forskriver individuella hjdlpmedel samt behov av
traningsinsatser for att behalla funktionsnivén.

Tf enhetschef ger dven information pa sittande mdte kring svenskt register
for Beteendemaéssiga och Psykiska Symtom vid Demenssjukdom (BPSD).
BPSD ir nagot som drabbar upp till 90 % av alla personer med
demenssjukdom négon géng under sjukdomstiden. BPSD kan till exempel
vara; angest, aggressivitet, oro, apati, mat- och somnstérningar eller
rastloshet. Dessa symtom minskar vélbefinnandet och darfor ar det viktigt att
hitta ett sitt att bemota dessa.

Genom kvalitetsregistret BPSD kan forvaltningen systematiskt kartligga och
lindra beteendemaissiga och psykiska symtom vid demens.

Dals-Eds Demensforening bjods in och deltog vid presentation av BPSD.

Socialndmndens beslut
Tackar for informationen och tar del av den.
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

2025-02-25

Socialnamnden

§ 10 Dnr SN-2025-000010700

Dals-Eds demensforening - besok

Sammanfattning av drendet

Representanter frdn Dals-Eds demensforening, ordférande Stefan Ljungberg
och sekreterare Beatrice Magnusson bjdds in till dialog.

Dals-Eds demensforening dr en ideell forening som registrerades 2019. Dals-
Eds demensforening dr en del av Demensforbundet och arbetar for att
forbéttra forhéllandena for personer med demenssjukdom och deras
anhoriga.

Demens ér sjukliga fordndringar i hjdrnan som paverkar minnes- och
tankeformagor. Demens orsakas alltid av sjukdom och &r inte en normal
aldersfordndring. Vid demens péaverkas flera av hjarnans funktioner och
enbart minnesforlust racker inte for att kunna stélla diagnosen. Andra
funktioner som brukar drabbas &r forméga att; tédnka, planera och skapa
overblick, hitta 1 miljon, tala och forsté spriket, ta egna initiativ, uppleva
kanslor som forut och kontrollera sina kinslor. Mycket kan dock goras for
att bevara kvarvarande funktioner sé lange som mgjligt genom stéd och
stimulans.

Socialndmndens beslut
Tackar for informationen och tar del av den.
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Sammantriadesdatum

2025-02-25

Socialnamnden

§11 Dnr SN-2025-000002700

Ovriga fragor och information (SN) 2025
Sammanfattning av drendet
Forvaltningschef Camilla Karlsson ger muntlig information;
e Socialndmndens dialogdag i mars
e Nytt forslag pa hélso- och sjukvardsavtal

e Information Véardsamverkan Fyrbodal.
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Dals-Eds

){L kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
2025-02-25
N—_—
Socialnamnden
§12 Dnr SN-2025-000003700

Redovisning av delegationsbeslut (SN) 2025

Sammanfattning av drendet
Socialndmndens arbetsutskott — januari 2025

Myndighetschef Malin Karlsson - januari 2025

1:e socialsekreterare Anna-Karin Radén — januari 2025

1:e socialsekreterare (BoU) Britt-Marie Harnesand — januari 2025
Socialsekreterare Anette Torstensson — januari 2025
Socialsekreterare Katrin Johansson — januari 2025
Socialsekreterare Marie Persson — januari 2025

Socialsekreterare Reine Dahlman — januari 2025
Socialsekreterare Marika Rosenbaum — januari 2025
Socialsekreterare, Johnny Axelsson — januari 2025

Socialsekreterare Simone Geerts — januari 2025

Bistdndsbedémare AO; Malin Karlsson, Lena Driveklepp, Ulrika Broberg
samt Sofia H66g — januari 2025.

LSS beslut; Myndighetschef Malin Karlsson — januari 2025.
Férdtjansthandldggare; Linda Eriksson, Anna-Karin Hvitt & Anna Belsing —

januari 2025.

Socialnimndens beslut
Tar del av redovisade delegationsbeslut.
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